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甘肃省白龙江林业科学研究所 

2024 年度省级预算执行情况自评报告 

 

    一、基本情况 

   （一）部门主要职能。、 

贯彻执行党和国家科技方面的方针政策，完成上级下达

的科研计划推广项目和其他有关任务，组织全所科技人员保

护、培育和利用森林资源，进行有关的森林调查设计，科技

推广和科技服务。 

   （二）内设机构及所属单位概况。 

1978 年成立“甘肃省白龙江林业管理局林业科学研究

室”，1980 年原省林业厅批准成立“甘肃省白龙江林业管理

局林业科学研究所”，办公地址位于陇南市武都区两水镇后

坝村，于 2012 年 3 月迁址到兰州市。2011 年注册“甘肃省

白龙江林业调查规划院”，并与白龙江林业科学研究所实行

2 块牌子 1 套人马运行，2013 年获得中国林业工程建设协会

甲 A 级资质，现有固定资产近 2000 万元，2019 年国有林场

改革后更名为“甘肃省白龙江林业科学研究所”。2011～2013

年建成“甘肃白龙江森林生态系统国家定位观测研究站”，

并通过国家标准认证。 

兰州市大沙坪集中办公面积 2400m2，两水中心实验室

（定位站中心实验室）2400m2，定位观测站主站（茶岗梁管



2 
 

护中心沙滩保护站）、定位站辅站（洮河管护中心冶力关保

护站）实验用房 800m2，科研设备 260 台（套）。 

单位属公益性事业单位，核定事业编制 98 名，其中管

理岗位 20 名，专业技术岗位 75 名，工勤岗位 3名；核定处

级领导职数 4名，其中正县级领导职数 2 名（党委书记 1 名，

所长 1名，），副县级领导职数 2 名（副书记 1名，副所长

1 名）；核定内设机构科级领导职数 12 名，其中正科级职数

5 名，副科级职数 7 名。实际配县处级领导干部 5 名，科级

领导干部 7名；有在岗职工 91 人，其中专业技术人员 72 人，

占总人数的 79.12%，专业技术人员中：正高级职称 8 人，占

总人数的 8.79%，高级工程师 27 人，占总人数的 29.67%，

中级职称 30 人，占总人数的 32.97%，初级职称 7人，占总

人数的 7.69%；学历方面，博士研究生 3人（其中两人在读），

占总人数的 3.3%，硕士研究生 28 人，占总人数的 30.77%，

本科 50 人，占总人数的 54.94%；年龄构成方面，30 岁以下

4 人占 4.39%，31-35 岁 13 人占 14.28%，36-40 岁 38 人占

41.75%，41-45 岁 10 人占 10.98%，46-50 岁 8 人占 8.79%，

51-59 岁 17 人占 18.68%；拥有甘肃省领军人才二层次 1名、

省优秀专家 2名。 

2014 年批准成立林科所党委，共有党员 56 人，下设 4

个党支部，2021 年林业科学党支部被省委组织部命名为“全

省标准化先进”党支部。林科所下设 15 个内设机构，其中，

管理科室 5个，业务科室（站）10 个。累计完成地厅级以上

科研项目 50 余项，成果获省级以上科技进步奖 10 项，地厅
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级科技进步奖 34 项，制定行业标准 3 项，出版论著 2 部，

在省级以上刊物发表论文 180 余篇。获全国林业优秀工程咨

询成果二等奖 2项，全国林业优秀工程咨询成果三等奖 3项。 

 林科所积极发挥自身专业优势和人才优势，致力于科技成

果的转化，着重解决森林可持续经营、人工林定向培育、困

难立地植被恢复、有害生物防治等生产中遇到的突出问题，

取得了显著的成果。随着国家生态文明建设进程的不断加

快，白龙江林业管理局林业科学研究所将继续为林区经济社

会科学发展做出更大贡献。 

二、绩效自评工作组织开展情况 

（一）自评工作的组织管理情况 

根据省林草局相关工作要求，按照省委、省政府《关于

全面实施预算绩效管理的实施意见》（甘发〔2018〕32 号）、

财政部《关于印发<项目支出绩效评价管理办法》的通知》

（财预〔2020〕10 号）和省财政厅《关于印发<甘肃省省级

预算绩效管理办法>等 6个办法和规程的通知》（甘财绩

〔2020〕5 号）要求，采取单位自评和财政评价、部门评价

相结合的方式，逐项量化打分，形成绩效目标自评情况。 

（二）纳入绩效自评的范围 

2024 年省林业和草原局下达林科所基本支出及财政补

助项目 10 个，其中包括死亡抚恤金 5.39 万元，科技奖励 5

万元。全年支出 1901.54 万元，其中：基本支出 1696.39 万

元，项目支出 205.14 万元。 

1.当年下达项目 6 个，涉及资金 114.39 万元。其中：
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林业草原支撑保障体系（林业草原科技创新资金）40 万元；

2024 年森林资源保护培育与利用资金 45 万元；林业草原行

业管理费（退耕还林工作经费）4 万元；人才发展专项项目

资金 15 万元；科技奖励资金 5万元 ；死亡抚恤金 5.39 万。

以上 5个项目纳入绩效评价范围。 

2.上年结转项目 4 个，结转资金 149.43 万元。其中：

2023 年中央项目野生动植物及生物多样性保护补助项目

16.61 万元；2023 年森林资源保护培育与利用资金 98.48 万

元；2023 年林业草原支撑保障体系（林业草原科技创新资金）

19.34 万元；2023 年科技重大专项计划、重点研发计划、技

术创新引导计划、创新基地和人才计划资金 15 万元。以上 4

个结转项目全部纳入绩效评价范围。 

（三）绩效评价工作过程 

1.前期准备 

在绩效评价工作前，先收集项目批复文件、实施方案、

作业设计、年度计划和资金使用等基础资料，对照检查项目

绩效目标的完成情况，分析存在的问题并提出改进措施。 

2.组织过程 

以各项目组、财务科和所领导为主成立项目绩效评价小

组，严格按照有关林业资金绩效评价办法进行自我评价，对

照检查项目绩效目标完成情况，以强化资金使用效益意识，

提升管理水平和工作质量。 

3.分析评价 

通过对项目的分析评价得出，所有项目均完成了年度工
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作内容，项目资金使用合规，专项管理、分账核算、专款专

用、封闭运行，切实把有限的资金投入到了项目建设上，达

到了预期的经济、生态、社会效益。 

三、部门整体支出绩效自评情况分析  

（一）部门决算情况。 

林科所部门预算全年预算数 1960.21 万元，全部为一般

公共预算财政拨款资金，其中：基本支出全年预算数 1696.39

万元、项目支出全年预算数 263.82 万元。全年实际支出数

1901.54 万元，其中：基本支出实际支出数 1696.39 万元，

支出执行率为 100%；项目支出实际支出数 205.14 万元，结

转资金支出率 100%，当年下达资金支出率 48.71%。 

（二）总体绩效目标完成情况分析。 

1.基本支出全年预算数 1696.39 万元，支出 1696.39 万

元，预算执行率 100%。（详见整体支出绩效自评表）。 

2.项目支出全年预算数 263.82 万元；结转资金支出

149.43 万元，预算执行率 48.71%；当年下达资金支出 55.72

万元，支出率 48.71%。（详见分项目绩效评价表）。 

（三）各项指标完成情况分析。 

通过自评，我单位 2024 年整体支出绩效评价总得分

97.14 分。预算执行率 10 分，自评得分 9.99 分。部门管理

20 分，自评得分 19 分，失分原因主要是，由于个别项目资

金到位迟，错过实施季节，造成跨年度实施项目支出预算执

行率较低。履职效果 60 分，自评得分 58.47 分。能力建设

10 分，自评得分 9.67 分。 
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（四）偏离绩效目标的原因及下一步改进措施 

通过自评，我单位偏离绩效目标和存在的不足：一是个

别专项资金计划、资金到位迟，实施方案未能及时报批，错

过项目实施季节，造成项目跨年度实施，影响当年支出进度

导致资金结转。二是项目内业整理和成果材料需要委托第三

方参与完成，工作周期长，延缓了项目验收。三是主要表现

在部门管理、履职效果、能力建设等绩效目标设立缺少量化

可衡量指标，评价标准不够细致科学。 

改进措施：一是加强项目跟踪管理，强化责任担当。对

当年未完成项目，各项目管理部门负责人要增强第一责任人

意识，主动协调汇报工作进展，及时协调解决问题，深刻分

析原因，制定计划，细化措施、明确责任和完成时限要求。

二是进一步完善量化绩效目标和评价标准，做到指向明确、

细化量化、合理可行、相应匹配，实现项目实施与绩效评价

并重，同检查、同考核，确保资金使用效益。通过绩效评价，

进一步推进单位各项管理工作规范高效落实，有效提高工作

质量、充分发挥资金支出效益，改进预算执行和管理水平，

提高资金使用管理能力，运用绩效评价结果，将评价结果作

为推进资源管护、财务管理、项目建设、资产管理、内部控

制制度建立、资金分配等工作的重要依据和抓手。     

四、部门预算项目支出绩效自评情况分析  

2024 年，本部门预算支出项目 10 个，当年财政拨款
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114.39 万元，结转资金 149.43 万元，全年支出 205.14 元，

执行率 77.76%。通过自评，有两个项目不参与自评，为死亡

抚恤金和科技奖励项目，共计 10.39 万元；有 6个项目结果

为“优”，2 个项目结果为“良”。分项目自评情况分析如

下： 

（一）林业草原支撑保障体系（省级）林业草原科技创

新资金 

1.项目支出预算执行情况。 

“甘肃南部桦木次生林结构调控与碳汇功能提升项目”

和“甘肃草原鼠害（高原鼢鼠）肠道微生物与土壤微生物对

其扰动的交互性响应研究项目”为当年下达项目，财政拨款

40 万元，全年执行数 26.33 万元，预算执行率为 65.83%，

自评得分 86 分。其中：“甘肃南部桦木次生林结构调控与

碳汇功能提升项目”20 万元，全年执行数 13.79 万元，预算

执行率为 68.93%；“甘肃草原鼠害（高原鼢鼠）肠道微生物

与土壤微生物对其扰动的交互性响应研究项目”项目 20 万

元，全年执行数 12.54 万元，预算执行率为 62.71%。 

2.总体绩效目标完成情况分析。 

甘肃南部桦木次生林结构调控与碳汇功能提升项目：根

据年度项目绩效目标，本年度基本已完成，占项目总进度

75%； 

甘肃草原鼠害（高原鼢鼠）肠道微生物与土壤微生物对
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其扰动的交互性响应研究项目：根据年度项目绩效目标，本

年度基本已完成，占项目总进度 70%， 

3.各项指标完成情况分析。 

甘肃南部桦木次生林结构调控与碳汇功能提升项目：根

据年度项目绩效目标，本年度基本已完成，主要完成绩效目

标有： 

（1）组织培训场次 1 次，培训人数 20 人/次。 

（2）土壤、植物、枯落物等样品采集 400 份； 

（3）样地调查数量 20 个； 

（4）样地调查准确率和及时性，在 5-10 月对其样地进

行调查，及时并准确的采集样品和调查样地信息； 

（5）发表专题论文数量 1 篇。   

甘肃草原鼠害（高原鼢鼠）肠道微生物与土壤微生物对

其扰动的交互性响应研究项目：根据年度项目绩效目标，本

年度基本已完成，主要完成绩效目标有： 

（1）高原鼢鼠肠道样品采集及测序分析； 

（2）草原样地调查指标数量 8个，共计调查 10 个； 

（3）样地调查准确率和及时性，根据甘南高寒草地高

原鼢鼠植被的季节特征，我们在 5-10 月对其样地进行调查，

及时并准确的采集样品和调查样地信息； 

（4）发表专题论文数量 1 篇和专题报告数量 1篇。    

4.偏离绩效目标的原因及下一步改进措施 
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由于桦木和鼢鼠的活动和生长存咋季节性因素影响，导

致项目进度目前推行未到后期，预计 2025 年春季继续开展

项目任务研究，确保在 2025 年底按照实施方案完成项目各

项任务。 

（二）林业草原行业管理费（省级） 

1.项目支出预算执行情况。 

“退耕还林工作经费”项目当年财政拨款 4万元，全年

执行数 4 万元，预算执行率为 100%。自评得分 97 分。 

该项目用于开展退耕还林生态效益监测，按要求上报监

测数据；完成退耕还林生态效益各项指标监测，按时上报了

监测数据。项目总体绩效目标及各项指标均已完成。 

2.总体绩效目标完成情况分析 

通过坡面径流场对退耕还林地的径流和泥沙量的长期

监测，量化退耕还林产生的生态效益，为全省退耕还林生态

效益监测提供可靠的数据和理论数据。 

3.各项指标完成情况分析 

产出指标完成情况 100%：监测指标为生态效益监测数据

量 1-12 月连续监测数据，生态监测数据完整度 90%以上，效

益监测及时性。 

效益指标完成情况 100%：机构正常运行率 100% 

满意度指标完成情况 100%。 

4.偏离绩效目标的原因及下一步改进措施 
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项目总体完成度 100%，已经完成 2024 年度绩效目标，

不存在偏离绩效目标情况。 

（三）森林资源保护培育与利用资金（省级） 

1.项目支出预算执行情况。 

“基于激光雷达的白龙江林区主要树种立木材积表研

制”项目当年财政拨款 45 万元，全年执行数 0 万元，预算

执行率为 0%。 

“甘肃省白龙江林区森林可持续经营技术”项目为 2023

年下达项目，结转资金 98.48 万元，全年执行数 98.48 万元，

预算执行率为 100%。 

该项目总体自评得分 73.5 分。 

2.总体绩效目标完成情况分析 

2024 年项目构建激光雷达数据处理流程，包括数据筛

选、分类、建模等；对采集到的激光雷达数据进行详细处理

和分析，建立白龙江林区云杉、冷杉等主要树种材积表模型。

通过精准评估，可以更好地掌握森林资源的现状，为制定科

学合理的可持续经营方案提供基础数据支持，但由于资金下

达时间较迟，目前尚未形成支出。 

2023 年下达项目根据保护中心批复的实施方案年度项

目绩效目标，本年度基本已完成，占项目总进度 100%。 

3.各项指标完成情况分析 

2024 年项目由于资金下达时间较迟，目前尚未形成支
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出，各项具体指标尚未完成。 

2023 年项目根据年度项目绩效目标，本年度基本已完

成，主要完成绩效目标有： 

（1）完成不同林分类型、不同技术模式监测样地 43 个。 

（2）完成《甘肃省洮河生态建设管护中心森林经营方

案》、《甘肃省迭部生态建设管护中心森林经营方案》、《甘

肃省洮河生态建设管护中心森林可持续经营试点实施方案

（2023—2025）》、《甘肃省迭部生态建设管护中心森林可

持续经营试点实施方案（2023—2025）》编制、修改等。 

（3）完成甘肃省白龙江林区森林可持续经营技术研究

报告 1份。 

（4）发表论文 1篇。   

4.偏离绩效目标的原因及下一步改进措施 

2024 年项目由于项目资金下达为 2024 年 12 月，根据白

龙江林区实际情况，已不适合外业工作的的开展。下一步项

目组会按照项目进展安排，完成相关任务要求。 

2023 年项目已经按实施方案完成了全部的工作任务，未

出现偏离绩效目标的情况。 

（四）2024 年人才发展项目（省级） 

1.项目支出预算执行情况。 

“甘南亚高山鞘翅目昆虫多样性及主要蛀干害虫关键

防控技术研究”项目当年财政拨款 15 万元，全年执行数 15
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万元，预算执行率为 100%。自评得分 94.8 分。 

2.总体绩效目标完成情况分析 

按照项目实施方案及绩效目标，该项目完成总体绩效目

标的各项内容，完成情况如下： 

（1）完成甘南亚高山境内鞘翅目昆虫的目录及图鉴； 

（2）完成了鞘翅目昆虫资源进行群落结构分析； 

（3）初步探讨了甘南亚高山林区近 20 年的鞘翅目昆虫

多样性变化； 

（4）查明了甘南亚高山境内主要的鞘翅目蛀干害虫种

类，开展了绿色防控关键技术研究； 

（5）发表相关论文 3 篇，申请专利 2 项。 

3.各项指标完成情况分析 

项目各项指标均已按项目实施方案完成，综合自评得分

98 分。其中产出目标得分 49 分，效益指标 29 分，满意度指

标 10 分、预算资金执行率 10 分。其中扣分项分别为：一是

数量指标中的申请专利事项，因审核周期长，项目的实施期

有限，其专利证书未公布，扣 1分。二是效益指标中的技术

推广覆盖率，由于项目在试验区进行推广，仍需要需进一步

申报项目扩大推广，扣 1 分。 

4.偏离绩效目标的原因及下一步改进措施 

该项目未偏离绩效目标，完成项目绩效考核的各项内

容。 
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（五）野生动植物及生物多样性保护补助 

1.项目支出预算执行情况。 

“甘肃省白龙江阿夏省级自然保护区杓兰属植物生态

学特性及保护研究”项目为 2023 年下达项目，项目分两年

实施，结转资金 16.61 万元，全年执行数 16.61 万元，预算

执行率为 100%。自评得分 98 分。 

2.总体绩效目标完成情况分析 

项目完成了保护区杓兰属植物分布状况、种群数量及种

类的调查，建立了杓兰属植物数据库及电子档案；在杓兰集

中分布的达拉保护站 235 林班建设保护小区 22 亩；开展了

以“甘肃省国家重点保护植物简介及甘肃杓兰属植物认知”

为主题的培训授课，培训基层技术人员 100 人（次），发放

《杓兰属植物资源调查与保护培训宣传册》、《图说甘肃省

国家重点保护植物》等培训资料 100 余份。 

3.各项指标完成情况分析 

（1）完成调查样线 20 条，调查杓兰样本共计 1834 余

株，种类共计 5种； 

（2）完成创建杓兰属植物数据库，保存 shp 数据及电

子档案 1 套； 

（3）在达拉保护站 235 林班建设保护小区，保护种群

面积 22 亩； 

（4）举办技术培训班及普法宣传活动共 2 次，培训技
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术人员 220 人（次），发放资料 220 余份； 

（5）根据实验设计，完成相关的试验，在黄花杓兰种

子非共生萌发和组培方面进行了积极有效的研究。 

4.偏离绩效目标的原因及下一步改进措施 

项目完成了既定的建设目标，有效保护杓兰属植物的遗

传多样性、生态多样性，达到杓兰属植物保护良性循环的目

的。同时也及时掌握可能影响杓兰属植物资源的环境变化等

负面因子，并加以消除，未出现偏离绩效目标的情况。 

（六）2023 年度林业草原支撑保障体系（省级）林业草

原科技创新资金 

1.转移支付预算执行情况 

“楤木繁育及高效栽培技术研究示范推广”和“油橄榄

叶部病害安全防治药剂筛选及高效施药技术研究”项目为

2023 年下达项目，结转资金 19.34 万元，全年执行数 19.34

万元，预算执行率为 100%，自评得分 86 分。其中：“楤木

繁育及高效栽培技术研究示范推”广项目 7.6 万元，全年执

行数 7.6 万元，预算执行率为 100%；“油橄榄叶部病害安全

防治药剂筛选及高效施药技术研究”项目 11.74 万元，全年

执行数 11.74 万元，预算执行率为 100%。 

2.总体绩效目标完成情况分析。 

楤木繁育及高效栽培技术研究示范推广项目：按照白龙

江林业保护中心批复的“楤木繁育及高效栽培技术研究示范

推广”实施方案，及在前期项目实施过程中出现的不可预期
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因素，2024 年度应完成的主要工作包括：对前期的造林存活

率进补充调查，开展相关田间试验，分析不同温度、湿度，

对种子发芽的影响，以及施肥、灌溉和病虫害防治研究，对

实验数据进行完善总结分析，进行后期示范推广工作，完成

技术报告。截止 2024 年底，已完成上述的全部任务内容。 

油橄榄叶部病害安全防治药剂筛选及高效施药技术研

究项目：按照项目实施方案及绩效目标，该项目完成总体绩

效目标的各项内容，完成情况如下： 

（1）鉴定完成油橄榄叶部病害有链格孢属和拟茎点霉

属等 6种病害； 

（2）确定了主要病害为链格孢叶斑病和叶枯病 2种； 

（3）完成了链格孢属和拟茎点霉属 2 种主要病害病原

菌的生物学特性研究； 

（4）筛选出吡唑醚菌酯和苯醚甲环唑 2 种较好的绿色

防治药剂； 

（5）发表论文 3篇，授权实用新型专利 2 项。 

3.各项指标完成情况分析。 

楤木繁育及高效栽培技术研究示范推广项目：项目从资

金预算执行率指标、产出指标、效益指标和满意度指标 4 个

方面进行了评价。其中资金预算执行率指标一项（分值 10

分），评分 10 分；产出指标 5项（分值合计 50 分）小计产

出指标评分 44 分；效益指标 4项（分值 30 分），评分得 28.5
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分；满意度指标 1 项（每项分值 10 分），评分得 10 分；总

得分为 92.5 分。 

油橄榄叶部病害安全防治药剂筛选及高效施药技术研

究项目：项目各项指标均已按项目实施方案完成，综合自评

得分 98 分。其中产出目标得分 49 分，效益指标 49 分，满

意度指标 10 分、预算资金执行率 10 分。其中扣分项分别为：

一是时效指标中的项目实施进展完成度事项，因油橄榄病害

生活史研究需跨年度完成，即 2个年度完成，项目的实施期

延长 1年，扣 1分。二是效益指标中的技术推广覆盖率，由

于项目在试验区进行推广，仍需要需进一步申报项目扩大推

广，扣 1 分。 

4.偏离绩效目标的原因及下一步改进措施 

该项目未偏离绩效目标，完成项目绩效考核的各项内

容。 

（七）2023 年科技重大专项计划、重点研发计划、技术

创新引导计划、创新基地和人才计划项目 

1.转移支付预算执行情况 

“岷江冷杉天然林种群更新与恢复研究”项目为 2023

年下达项目，结转资金 15 万元，全年执行数 15 万元，预算

执行率为 100%，自评得分 89.92 分。 

2.总体绩效目标完成情况分析。 

截止 2024 年 12 月底，依照实施方案，该项目各项年度

指标均全部完成。 
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3.各项指标完成情况分析。 

项目计划建立岷江冷杉天然林固定样地 30 块，完成群

落结构、自然更新特征调查，完成论文 2-3 篇均已完成。 

4.偏离绩效目标的原因及下一步改进措施 

现阶段该项目正处于数据分析，理论总结阶段，不存在

绩效目标偏离情况。 

六、绩效自评结果拟应用和公开情况 

林科所将切实加强自评结果的整理、分析，进一步细化

完善预算绩效评价指标，制定科学合理的评价方案，加强对

人员经费和省级财政专项资金的使用管理，确保资金安全高

效运行。对预算执行率偏低、自评结果较差的项目，督促其

分析原因，落实整改措施，限期整改到位，并将评价结果引

入年终综合考评机制。同时，按要求将绩效评价结果编入部

门决算，依法公开接受社会监督。 

    七、其他需要说明的问题 

林科所没有需要说明的中央和省委巡视、各级审计和财

政监督中发现的问题及其所涉及的金额。 


